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WOORD VOORAF

Beste lezer,

Binnen enkele weken vatten wij ons vijfde werkjaar aan. We hebben er vier achter de
rug waarin we met veel zoeken, vallen en opstaan en veel kleine en grote resultaten
onze opdracht in een werkbare - zij het niet evidente - vorm hebben gegoten.

Het SEN is — gegroeid vanuit inhoudelijke en doelgroepspecifieke bezorgdheden - geen
koepelorganisatie, geen “derde-lijn”"organisatie, geen bovenbouw voor een specifieke
sector geworden. Vanuit een zorg voor de kwaliteit van leven van mensen die omwille
van hun handicap met zeer specifieke en vaak complexe problemen te maken krijgen,
trekken we voluit de kaart van intersectorale samenwerking en netwerkvorming. Zo
bundelen we specifieke deskundigheid en expertise vanuit de gehandicaptenzorg, de
(geestelijke) gezondheidszorg, het algemeen welzijnswerk, de bijzondere jeugdzorg, de
rusthuissector en de revalidatie met eerder thematische expertise rondom wonen,
tewerkstelling, vrije tijd en leren.

Waar professionelen uit verschillende organisaties en sectoren mekaar vinden om
doelgroepspecifieke deskundigheid en expertise te ontwikkelen of uit te wisselen steken
wij een hart onder de riem. We ondersteunen bestaand overleg, brengen mensen bij
mekaar, organiseren samen met het werkveld leermomenten, stimuleren
methodiekontwikkeling of de aanmaak van (online)publicaties en werkinstrumenten.
Om voeling te hebben en houden met dat werkveld kiest het Steunpunt doelbewust
voor een regionale inbedding en een laagdrempelig en toegankelijk aanspreekpunt. Op
die manier krijgen onze provinciale coérdinatoren een goed zicht op zowel noden en
behoeften als op regionale aanzetten en initiatieven en kunnen onze Vlaamse
stuurgroepen betere keuzes maken en prioriteiten stellen.

Veel van deze regionale en provinciale initiatieven vormen de basis voor de Vlaamse
acties en projecten die in het jaarplan 2008 zijn opgenomen. Daarbij zitten een paar
nieuwe projecten, maar leggen we toch vooral de nadruk op het implementeren van
projectresultaten uit de vorige werkjaren.

Dat leek ons niet alleen een logische keuze om onze eerste beleidsperiode (2003-2008)
af te sluiten, maar ook een noodzakelijke keuze om dichter bij onze kernopdracht
(expertise niet verloren laten gaan) te komen en de kwaliteit van ons werk te
garanderen.
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Naast meer aandacht voor de regionale acties vindt u in dit jaarplan voor het eerst ook
een aantal projecten voor en door professionelen die werken met mensen met een
visuele beperking. Deze vierde specifieke doelgroep werd ons recent en na positieve
evaluatie van de werking van het Steunpunt, door de Minister van Welzijn,
Volksgezondheid en Gezin toegewezen. Professionelen die zich op deze specifieke
doelgroep richten kunnen vanaf nu ook gebruik maken van het hele SEN-
instrumentarium (website, expertisewinkel, projectondersteuning, ...).

Naast projecten en het ondersteunen van allerhande werk-, overleg-, ad hoc- en
intervisiegroepen blijft onze website ook volgend jaar om voortgezette inspanningen
vragen. Na de vernieuwde lay-out gaan we voluit voor de verdere uitbouw van alle
functionaliteiten die onze nieuwe web-host voorziet en die gemakkelijk — want zeer
gebruiksvriendelijk - door onze eigen medewerkers, maar ook door deelnemers aan de
experten- en deskundigengroepen kunnen gebruikt worden.

Met nieuwe provinciale pagina’s mikken we meer en meer “op de vioer” en een
uitgebreidere zoekfunctie moet de toegankelijkheid voor iedereen - inclusief gebruikers
- verhogen.

Een steunpunt dat doelbewust inzet op faciliteren, op stimuleren van
methodiekontwikkeling en methodiekverspreiding levert zich (ten dele) over aan de
(vaak impliciete) expertise en deskundigheid die aanwezig is “op het terrein”.

Daarom kiezen we al even bewust voor een slanke personeelsbezetting. Met vijf mensen
in de provincies en een klein centraal codérdinaat (algemene codrdinatie, website,
projectondersteuning) gaan we dag in dag uit partnerschappen (inhoudelijk én
financieel) aan met professionelen uit diverse organisaties en instellingen.

Zoals elk jaar is het laatste woord dan ook voor hen, voor de paar honderd mensen die
- verspreid over heel Vlaanderen — samen met ons vinden dat het delen van kennis en
expertise die in al die gesubsidieerde sectoren is opgebouwd een vanzelfsprekendheid
is, dat het gaat om maatschappelijk kapitaal waarvan iedereen die betrokken is bij de
ondersteuning van mensen met een handicap gebruik mag maken.

En die dat in 2008 weer eens mee willen bewijzen.

Waarvoor onze dank.

Antwerpen, 31 oktober 2007

Jo Cloet, Inne Van de Ven
Voorzitter. Algemeen Codrdinator.
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INLEIDING

In dit jaarplan vindt u een overzicht van de operationele doelstellingen die het Steunpunt
Expertisenetwerken - in uitvoering van zijn beleidsplan 2004-2008 - volgend jaar wil
realiseren.

Zoals de voorbije jaren koppelen we de concrete acties en projecten aan de opdrachten die
we meekregen. Met beoogde doelstellingen en acties voorzien in 2008 schetsen we een zo
concreet mogelijk beeld van wat we willen bereiken.

1. opbouw van het jaarplan

Net als de vorige jaren presenteren we het inhoudelijk deel van ons jaarplan in de vorm
van een overzichtstabel die is opgebouwd uit drie grote luiken:

* een eerste luik behandeld de expertiseontwikkeling: wat doen we om er voor te zorgen
dat noodzakelijke doelgroepspecifieke expertise voorhanden is.

* een tweede luik gaat in op de expertiseverspreiding: projecten en acties die er op
gericht zijn de aanwezige expertise ook daadwerkelijk in te zetten.

* een derde luik behandeld de (centrale) codrdinatie en ondersteuning.

* Een vierde luik tenslotte bevat de begroting en toelichting.

2. organisatie van de planning

In 2006 hebben we een uitgebreide planningscyclus opgezet die resulteerde in een jaarplan
2007 met 44 projecten (naast andere algemene of regionale acties). Dat was in grote mate
het resultaat van het harde werk van de vele provinciale samenwerkingsverbanden en
netwerken, in combinatie met goede projectideeén van individuele organisaties of
onderzoeksinstellingen.

Maar tussen planning en uitvoering staan niet zozeer wetten dan wel praktische bezwaren
in de weg.

Zo liep de start van een aantal projecten — ondanks een grondige voorbereiding - ook vorig
jaar vertraging op. Soms door gebrek aan gekwalificeerde projectmedewerkers en soms
vallen initiatiefnemers weg wegens ziekte, verandering van job of gewoon omdat de
organisatie van de initiatiefnemer net op dat moment andere katten te geselen heeft.
Expertise-ontwikkeling en verspreiding behoren nu eenmaal niet tot de kernopdracht van
de organisaties op het terrein. De cliént, gebruiker, persoon met een handicap, kortom “het
werk”, gaat voor. Daardoor zullen een flink aantal van de 44-projecten doorlopen in 2008.
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We hebben ondertussen geleerd dat er tussen “projectidee” en “projectuitvoering” meer
rijpingstijd nodig is.

Alleszins is het zo dat de krijtlijnen die we hadden uitgezet voor 2007 ook dit jaar nog
bruikbaar waren. Alleen hebben de meeste leden van de provinciale
samenwerkingsverbanden die actief betrokken zijn bij lopende projecten hun handen té vol
om ook in 2008 nog nieuwe ideeén uit te werken.

Daarom kiezen we er bewust voor om in 2008 meer te investeren in de broedplaatsen van
projecten, met name in allerhande werk- en overleggroepen, waar ideeén kunnen groeien
en ze - mits de nodige ondersteuning van onze kant - in projectvoorstellen omgezet raken.

De planning voor de doelgroep Visus heeft flink wat vertraging opgelopen. Tot op heden is
de toevoeging van deze “vierde doelgroep” aan de SEN-werking nog niet goedgekeurd door
de Vlaamse regering. De onzekerheid hieromtrent heeft gemaakt dat we pas begin oktober
voor het eerst overleg hebben gehad met de partners op dit terrein.

Het werkveld heeft echter niet stil gezeten en dat resulteerde toch in een twaalftal
projecten of projectideeén die stuk voor stuk de volgende maanden onder de loep worden
genomen, vervolledigd, bijgestuurd én begroot.

JAARPLANNING 2008

15t opdracht:

het Steunpunt Expertisenetwerken levert een actieve bijdrage tot de
ontwikkeling van noodzakelijke kennis en expertise m.b.t. de doelgroepen

Om dit te realiseren moeten we niet-bestaande expertise ontwikkelen, d.w.z. :

* dat er een overzicht is op welke domeinen bijkomende expertise nodig is en of deze
expertise breed dan wel beperkt verspreid moet worden.

* nieuw ontwikkelde en bestaande expertise is inzetbaar is (uit te wisselen of aan te
leren)

1.1. Ontwikkelen van ontbrekende expertise

inventarisatie van (ontbrekende) expertise — knelpunten
doelgroepoverschrijdend
1 provinciale samenwerkingsverbanden en netwerken zijn een belangrijke vinger aan

de pols om de (ontbrekende) expertise te inventariseren. De keuze van het
steunpunt om met 1 provinciale codrdinator per provincie (in plaats van de
oorspronkelijke 3 doelgroepspecifieke) te werken maakt het alvast makkelijker om
deze doelstelling te realiseren. Zij zijn vanaf medio 2007 namelijk de centrale
aanspreekpunten voor alle groepen in de provincie en spelen een meer actieve rol in
de opvolging en ondersteuning van werk- en intervisiegroepen.
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2 inventarisatie van VTO-noden en behoeften bij professionelen (provinciale

coodrdinatoren): hier zetten we het werk van 2007 verder.
Doelgroep personen met autisme:

1. bevorderen van de communicatie met mensen met een diepverstandelijke en/of
meervoudige beperking en autisme - 01/11/06 tot 28/02/08 (A1)

2. zelfbeeld en autisme: een overzicht van de invloed van autisme op het zelfbeeld en
ontwikkeling van methodieken/instrumenten: projectvoorbereiding in de loop van de
volgende maanden. Mogelijk project in 2008 (A31)

3. executieve functies: project beoogt op termijn het trainen van executieve functies
bij (rand)normaalbegaafde kinderen met ASS te verbeteren. Projectvoorbereiding
najaar 2008. (A32)

Doelgroep personen met niet-aangeboren hersenletsel:

1. professionalisering van de zorg aan personen met NAH door het ontwikkelen van
instrumenten die toelaten de voortgezette opleiding en bijscholing van hulpverleners
zoveel mogelijk te matchen met de noodzakelijke competenties (NAH18): dit project
moet nog opstarten.

2. inzicht verwerven in de expertise ontwikkeld in het buitenland (NAH11): in 2007
werden hiervoor de noodzakelijke contacten gelegd. Onze Nederlandse collega’s zijn
alvast vragende partij naar een ruime uitwisseling van expertise. In 2008 geven we
deze samenwerking structureel vorm.

3. executief functioneren (NAH19): startte op in 2007 en loopt door in 2008

4. inventaris meetinstrumenten NAH (NAH16): dit project loopt af in voorjaar 2008.

Doelgroep personen met verstandelijke beperking en gedragsproblemen:

1. ontwikkelen en implementeren van een denkkader voor preventie van
gedragsproblemen bij kinderen met een verstandelijke beperking (GP11): project
startte pas op in september 2007 (aanwerving projectmedewerker) en loopt door tot
september 2008.

2. realiseren van een vraaggericht aanbod op maat voor jongeren die zowel een
aanbod nodig hebben vanuit de gehandicaptenzorg als vanuit de bijzondere
jeugdzorg: projectresultaat wordt opgeleverd voorjaar 2008. Daarna worden de
projectresultaten geimplementeerd (GP10)

Doelgroep personen met een visuele beperking

1. Ontwikkelen en implementeren van een model rond schoolrijpheid voor kleuters die
aangewezen zijn op braille (V06): dit project wordt na verdere bespreking opgestart
in de loop van 2008.

1.2. Bestaande, nieuw ontwikkelde of geimporteerde expertise is
inzetbaar

Doelgroep personen met autisme:

1. vorming medewerkers kinderopvang met betrekking tot vroegdiagnose ASS (bij
kleuters). (A8): project zit op schema en loopt nog door tot april 2008.
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2. startersmap voor organisaties die een autismespecifieke werking willen uitbouwen.
(A9): de startersmap staat sinds september 2007 op de website en wordt verder
aangevuld met allerhande tips.

3. verder optimaliseren van een implementatieprotocol binnen het COMVOOR- project
(A25).

Doelgroep personen met niet-aangeboren hersenletsel:

1. inzetbaar maken van instrumenten die de codrdinatie in de zorg aan personen met
NAH vergemakkelijken (sporenboekje): project is succesvol uitgevoerd in de
provincie Antwerpen. Implementatie in de andere provincies in de loop van 2008.
(NAH3)

2. actualisering van de map “basisinformatie NAH “ en voorzien van instrumenten voor
professionelen om deze map beter te gebruiken in contacten met mensen met NAH
(NAHS5): in 2007 werd een concept opgemaakt om de map op een
gebruikvriendelijke manier via de website ter beschikking te stellen. Verdere
implementatie in 2008.

3. vormingspakket met basisinformatie over niet-aangeboren hersenletsel, afgestemd
op medewerkers in de thuiszorg (NAH7001): vormingspakket wordt opgeleverd eind
maart 2008. In de loop van 2008 brengen we dit pakket in de expertisewinkel.

4. vormingspakket met basisinformatie over niet-aangeboren hersenletsel, afgestemd
op verschillende bachelorsopleidingen (NAH7002): oorspronkelijke project werd
herschreven en zal doorlopen in 2008. Het nieuwe project tracht vooral een gedegen
inzicht te verwerven in de competenties waarover professionelen zouden moeten
beschikken indien zij kiezen voor een NAH-specifieke setting.

5. brochure voor professionelen met betrekking tot problematiek van opname in een
VAPH-voorziening (NAH1007): projectuitvoerder haakte af in 2007. Project wordt
terug opgenomen in 2008.

Doelgroep personen met verstandelijke beperking en gedragsproblemen:

1. bruikbaar diagnose-instrumenten (GP2): project liep in 2007. Uiteindelijke
projectresultaat (publicatie diagnose-instrument) in 2008 + implementatie.

2. tweede deel basishandboek rond stemmingsstoornissen (GP3): eind 2007 werd
gestart met de uitwerking. Projectresultaat in 2008 op de website.

Doelgroep personen met een visuele beperking:

1. instructie- DVD rond begeleidingstechnieken voor blinde kinderen met bijhorende
handleiding/training (V07): dit project wordt opgestart in de loop van 2008 na
verder overleg.

2. aandachtspunten in de begeleiding van blinde en slechtziende personen met
geheugenstoornisssen (V03): dit project wordt opgestart in de loop van 2008 na
verder overleg.

3. werkboek/vormingspakket rond begeleiding van slechtziende kleuters (V04): dit
project wordt opgestart in de loop van 2008 na verder overleg.

4. Werken met Senso-Tactiele Pictcogrammen (V05). Verspreiden van een systeem dat
blinde kinderen en volwassenen die er (nog) niet toe komen om braille te leren,
toelaat om de tijd te “lezen” in een dagstructuur: dit project wordt opgestart in de
loop van 2008 na verder overleg.
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5. ontwikkelen van een informatiepakket rond ouderwordende personen met een
visuele inperking (V11): gesprekken hierover worden verder gezet. Mogelijk project
in 2008

6. Ontwikkeling van een vormingspakket over begeleiding van volwassen personen met
visuele perceptiestoornissen in het kader van NAH (V13). Dit project wordt nog
verder besproken en opgestart in 2008.

29¢ opdracht

het Steunpunt Expertisenetwerken levert een actieve bijdrage tot het
daadwerkelijk gebruik en toepassing in de praktijk van deze kennis en
expertise m.b.t. de doelgroepen

Om dit te realiseren moeten:

* zoveel mogelijk professionelen met expertise bereid en in staat zijn deze te delen met
andere professionelen.

* professionele zorg-, hulp- of dienstverleners in Vlaanderen die (occasioneel dan wel
permanent) personen uit de doelgroepen (en hun netwerk) ondersteunen, in staat zijn
om op een snelle en efficiénte wijze zicht te krijgen op bestaande inzetbare expertise.

* expertise efficiént en effectief worden ingezet in zoveel mogelijk organisaties die in
contact komen met personen uit de doelgroepen en hun persoonlijk netwerk.

2.1. Sensibiliseren voor expertise-uitwisseling

doelgroepoverstijgend

* Het is een permanente opdracht voor de provinciale codrdinatoren om de partners in
hun netwerk aan te moedigen tot uitwisseling en ter beschikking stellen van expertise
voor de andere netwerkpartners (C1).

* Ze kunnen daarbij onder meer gebruik maken van de kennisgids, de sociale kaart
autisme en de expertisewinkel (C3).

* Uitbouwen van een provinciaal expertisenetwerk met hogescholen (C4)

Zicht krijgen op beschikbare expertise
doelgroepoverstijgend
* Actualiseren en optimaliseren van de website is een belangrijk middel om professionelen
op de hoogte te houden van expertise die werd ontwikkeld of ter beschikking is (A10,
NAH12 en GP6).
Doelgroep personen met autisme
1. materialenbeurs rond thema ‘ADL’ in Oost-Vlaanderen/Antwerpen (A29)
2. kennismakingsbeurs Vlaams-Brabant (A30)
3. studiedag “onvoorstelbaar onvoorspelbaar” (A33)
Doelgroep personen met niet-aangeboren hersenletsel:
1. bekendmaking opleiding NAH-Limburg (NAH15): jaarlijkse herhaling
2. Congres nieuwe ontwikkelingen NAH (NAH20). Dit congres vindt plaats in najaar
2008.
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3. vormingspakket uitwerken voor thuizorgmedewerkers zodat ze personen met een
NAH kunnen activeren om deel te nemen aan ADL (NAH24).

Doelgroep personen met verstandelijke beperking en gedragsproblemen:

1. implementatie van een protocol met betrekking tot vrijheidsberovende maatregelen
(GP13): dit project raakte in 2007 niet uitgewerkt maar wordt in 2008 opnieuw
opgenomen.

2. rapport rond preventie van gedragsproblemen (GP11)

3. studiedag rond dwang en drang: oorspronkelijk was het thema psychotherapie
gekozen. De denkgroep heeft het thema gewijzigd. Word behandeld in het najaar
2008. (GP15)

4. kennismakingsbeurs Vlaams-Brabant (GP18)

5. organisatie van studiedag geestelijke gezondheidszorg/gehandicaptenzorg (GP16)
voor het bevorderen van de samenwerking tussen geestelijke gezondheidszorg en
gehandicaptenzorg

Doelgroep personen met een visuele inperking:

1. Opleiding en implementatie Haptics voor professionelen betrokken bij Doofblinden in
Vlaanderen (VO1). Dit project wordt verder besproken en wordt uitgevoerd in de loop
van 2008

2. werkgroepen visus (V12): oprichten en op elkaar afstemmen van een aantal
themagebonden werkgroepen (V12). Dit project wordt verder besproken en wordt
uitgevoerd in de loop van 2008

2.3. Effectieve inzet van bestaande expertise
Doelgroepoverstijgend
1. integratie van het intervisieproject in de expertisewinkel na positieve evaluatie van
de projectdeelnemers. (A19, NAH13, GP7)
2. De expertisewinkel moet ook in 2008 expertise op de werkvloer brengen (A19,
NAH13, GP7, V8)
Doelgroep personen met autisme
1. professionelen die betrokken zijn op de (re)integratie van mensen met ASS op de
arbeidsmarkt beschikken over aangepaste instrumenten (A22): project zeer
succesvol verlopen in 2007. Verdere implementatie projectresultaten in 2008.
2. implementatie van de resultaten van de Comvoor-werkgroepen (A25)
Doelgroep personen met niet-aangeboren hersenletsel
1. inventariseren van lacunes inzake aanbod en kwaliteit van meetinstrumenten die
gebruikt (kunnen) worden in behandeling en revalidatie van mensen met NAH: het
projectresultaat wordt opgeleverd eind maart 2008. In 2008 moeten we de
implementatie van deze projectresultaten garanderen. (NAH16)
2. bevorderen van het gebruik van een brochure met betrekking tot de (re)integratie
van mensen met NAH op de arbeidsmarkt (NAH1004):
3. bevorderen van het gebruik van een brochure met betrekking tot het thema terug
naar huis (NAH1006)
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4. bevorderen van het gebruik van een brochure met betrekking tot het thema “als het
thuis niet meer kan” (NAH1007)

Doelgroep personen met verstandelijke beperking en gedragsproblemen:

1. bevorderen van de toepassing van de Intercasamethodiek (GP14)

2. realiseren van een vraaggericht aanbod op maat voor jongeren die zowel een
aanbod nodig hebben vanuit de gehandicaptenzorg als vanuit de bijzondere
jeugdzorg: projectresultaat wordt opgeleverd voorjaar 2008. Daarna worden de
projectresultaten geimplementeerd (GP10).

3. consulentenwerking (GP17). Dit project loopt tot eind 2008.

3. coordinatie en ondersteuning

Methodische ondersteuning van de uitvoering van het jaarplan

1. Op vraag van de stuurgroepen zorgt het codrdinaat voor inhoudelijke
terreinverkenningen (zie verder) en probleemanalyse.

2. Om de implementatie van projectresultaten te verankeren ontwikkelt het coérdinaat een
eigen netwerk van thematisch of probleemgespecialiseerde (koepel)organisaties.

3. Methodische ondersteuning van projectuitvoerders in alle fasen van hun project

4. Afstemming tussen projecten:
Uit de toevloed van kleinere, meer terreingebonden en praktijkgerichte projecten in het
jaarplan 2007 bleek al duidelijk de impact van onze regionale werking en onze bottom-
up aanpak. Deze tendens is in de loop van het werkjaar nog versterkt.
Toch verloopt de afstemming tussen al deze projecten en activiteiten gemakkelijker
omdat het Steunpunt vanaf 1 mei met 1 codrdinator per provincie werkt.
Daarmee beschikt het Steunpunt voor het eerst over een “team”, dat een coérdinerende
functie heeft voor de lopende activiteiten en projecten. De interne communicatie over
onze werkzaamheden verloopt daarmee een pak vlotter dan de voorbije jaren.

provinciale samenwerkingsverbanden
Opbouw en onderhoud van provinciale samenwerkingsverbanden.

expertisenetwerken voor methodische ondersteuning van leren
We mikken op alle VTO-verantwoordelijken van de voorzieningen en experts die
meewerken aan de expertisewinkel.

inhoudelijke expertisenetwerken

Zowel op niveau van het Steunpunt als in de provincies proberen we expertise rond
thema’s en problematieken waarmee onze doelgroepen worden geconfronteerd te bundelen
en de thematische experts te betrekken bij de werking.

ontwikkelen van website en virtuele werkruimte voor groepen op het terrein

1. uitbouw van provinciale pagina’s met actuele regionale informatie
2. toegankelijke en bruikbare inventaris van expertise en experts
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3. gebruiksvriendelijkere site op basis van een evaluatie

snel actualiseren van de aangeboden informatie middels administrator

5. een virtueel kantoor toegankelijk voor het codrdinaat, provinciale coérdinatoren,
stuurgroepen, bestuur en werkgroepen op het terrein

e

organisatieontwikkeling

Betere afstemming van de organisatiestructuur en instrumenten op de uitvoering van de

opdracht van de organisatie:

1. verder ontwikkelen communicatieplan

2. visieontwikkeling: duidelijke visie en missie in functie van nieuw beleidsplan

3. opmaak nieuw beleidsplan 2009-2013 met inspraak van alle organisatieniveaus ,
sectoren en onderzoeksinstellingen

Voorbereidend werk voor de uitvoering van beleidsplan/ jaarplan
Om projecten goed te omkaderen, in te bedden, af te stemmen en de resultaten ervan zo
ruim mogelijk te implementeren neemt de behoefte toe om specifieke terreinen en
problematieken te analyseren en verkennen vooraleer projecten op dat terrein toe te
wijzen. Dat is geen evidente opdracht die makkelijk kan toegewezen worden aan externe
partners. Daarom verkiezen een aantal stuurgroepen om die opdracht centraal op te
nemen. Het co6rdinaat zorgt er voor dat de toegewezen middelen worden gebundeld en
ingezet om deze opdracht waar te maken.
Volgende opdrachten werden als dusdanig omschreven:
1. implementeren van screeningsinstrument in CLB’s, met oog voor de
organisatorische drempels. (A15): opvolging in 2008
2. bevorderen van de kwaliteit van diagnostiek ASS bij volwassen en
kinderen(A27): in 2007 liepen hieromtrent twee projecten A16 en Al17. De
evaluatie van het project A17 vindt pas eind 2007 plaats. De stuurgroep is van
mening dat de projectresultaten van beide projecten niet mogen verloren gaan en
dat mogelijk een vervolgproject of —-traject moet voorzien in 2008.

3. bevorderen van de inzet van nieuwe, gebruikersgerichte methodieken in de
(semi)residentiéle opvang van mensen met NAH (NAH22): is in 2007 beperkt
gebleven tot een studiedag in samenwerking met OC De beweging. Dit thema wordt

najaar 2008 opgenomen op het congres (NAH8) en door de het coérdinaat.

4. overgang onderwijs - tewerkstelling (A28): Projectvoorbereiding met als doel
inventaris van bestaande praktijken en problemen met het oog op projectafbakening

5. vrije tijdsbesteding voor mensen met ASS (A24): Niet ingevoerd in 2007

wegens gebrekkige voorbereiding. Inn 2008 opzetten van een overleg in functie van

nieuwe probleemanalyse en mogelijk project.

6. beschermde tewerkstelling en NAH (NAH23): opvolging van het project NAH 17

(studiedag).
7. ondersteuning voor begeleiders lotgenotengroepen (NAH25): opzetten van
provinciaal overleg in functie van behoefteninventarisatie

8. nah en psychiatrie (NAH26): medewerkers uit VAPH-organisaties leren omgaan

met mensen met een NAH en bijkomende psychiatrische problematiek.
9. levensbeéindiging en nah (NAH27): Medewerkers uit NAH-specifieke settings
gaan op een adequate manier om met vragen omtrent levensbeéindiging van
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mensen met een NAH. Organisaties gaan kwaliteitsvol om met medewerkers die
betrokken raken in een proces van levensbeéindiging van gebruikers.
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OVERZICHTSTABEL ACTIES PER STRATEGISCHE DOELSTELLING EN DOELGROEP

1. In Viaanderen is alle noodzakelijke expertise om personen uit de doelgroepen (en hun persoonlijk netwerk) zo optimaal mogelijk
te ondersteunen aanwezig en inzetbaar (=gebruiksklaar voor inzet in expertise-uitwisseling).

Dit veronderstelt:

- dat we zicht hebben op bestaande en dus ook op niet bestaande expertise
- dat niet bestaande expertise ontwikkeld of geimporteerd wordt;
- dat bestaande, ontwikkelde of geimporteerde expertise inzetbaar is;

1.1. (ontbrekende) expertise wordt geinventariseerd.

Doelstellingen Verwacht resultaat in 2008 Eind Begroting Proj.nr
datum 2008
OPMAAK BELEIDSPLAN 2009-2013 * evaluatie van de bestaande beleidsplannen in 30/05/08 15.000 € C11
Inventariseren van (ontbrekende) expertise en functie van de opmaak van het nieuwe
vaststellen van nieuwe doelstellingen op meerjarenplan
middellange en korte termijn. % consultatie van politieke en administratieve
verantwoordelijken
Uitvoerder: (Provinciale) stuurgroepen en % consultatie van de onderzoeks- en
codrdinaat expertisecentra
Doelgroep: alle * consultatie van thema-gespecialiseerde
organisaties
* consultatie van doelgroepspecifieke experten
* consultatie van de werkvloer
* opmaak van een synthese
* goedkeuring nieuw beleidsplan
COMMUNICATIE DIEPVERSTANDELIIKE * aanbevelingstekst met concrete adviezen naar | 28/02/08 Begroting Al
HANDICAP EN AUTISME: aanpak: 2007

Bevorderen van de communicatie met mensen met
een diepverstandelijke en/of meervoudige
beperking en autisme.

Uitvoerder: Autisme Centraal
Doelgroep: autisme

= Definitie van beoogde populatie

= Te verkiezen methodieken : wat bestaat er?
= Mogelijke hulpmiddelen : concrete vbn.

= Specifieke problemen (thema’s)

= Algemene adviezen

Toegankelijk overzicht van nieuwe literatuur
Online pakket voor professionelen

Voorstel voor verspreiden van de opgedane
expertise naar verschillende sectoren.

* k% ¥
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INVENTARIS VTO-NODEN Alle provinciale codrdinatoren hebben de VTO- continue codrdinaat C16
Inventarisatie van VTO-noden en behoeften bij verantwoordelijken van de voorzieningen en
professionelen diensten in hun provincie gecontacteerd.
Uitvoerder: provinciale codrdinatoren
Doelgroep: alle
INVENTARIS MEETINSTRUMENTEN NAH * overzicht gebruikte schalen voor 30/04/08 5.236 € NAH16
Inventariseren van lacunes inzake aanbod en zelfredzaamheid bij personen met NAH
kwaliteit van meetinstrumenten die gebruikt % per meetinstrument weergeven wat sterktes en
(kunnen) worden in behandeling en revalidatie van zwaktes zijn
personen met nah. * opstellen van overzicht van de doelstellingen

waarvoor men meetinstrumenten wil gebruiken

bij behandeling en revalidatie van personen

met NAH.

* Aanmaak van matrix verschillende

Uitvoerder: Arbeids Consulting Team BVBA instrumenten
en Provinciale Hogeschool Limburg % Matrix online beschikbaar stellen met forum in
Doelgroep: nah voorjaar 2008
COMPETENTIEPROFIELEN * Inventaris basismateriaal voor opmaak 31/12/09 Begroting NAH18
Professionalisering van de zorg aan personen met compententieprofielen middels kwalitatief 2009
NAH door het ontwikkelen van instrumenten de onderzoek door middel van diepte-interviews
toelaten de navorming en bijscholing van en begeleidingswerk bij personen met NAH
hulpverleners zoveel mogelijk te matchen met de * Competentieprofiel met deelcompetenties en
noodzakelijke competenties. gedragsindicatoren.
Uitvoerder:KHLIM
Doelgroep: niet-aangeboren hersenletsel
VRAAGGERICHT AANBOD Op het einde van het project: 30/04/08 3.924 € GP10

GEDRAGSPROBLEMEN

* Realiseren van een vraaggericht aanbod op
maat voor jongeren die zowel een aanbod nodig
hebben vanuit de sector VAPH als vanuit de
BJB.

* Voorkomen van fenomeen van “draai-
deurcliénten”.

Uitvoerder:

* hebben de betrokken voorzieningen de nodige
competenties en kennis binnengehaald en deze
ook effectief ingezet in de casussen.

% zijn er inhoudelijke voorstellen voor een
aanbodsverbetering

* kunnen deze verbeteringen geimplementeerd
worden

* is er een dossier voor SEN met inhoudelijke
aanbevelingen inzake kennismanagement
(welke competenties zijn nodig, hoe verwerven,

Jaarplan 2008 - Steunpunt Expertisenetwerken

15




Doelgroep gedragsproblemen

hoe implementeren)

Doelgroep: gedragsproblemen

project.

SCREENING EXECUTIEF FUNCTIONEREN * Inventarisatie van bestaande instrumenten om | 30/06/08 1.173 € NAH19
Bevorderen van de opmaak van individuele en executieve functies bij personen met NAH te
dynamische actieplan voor onderwijs, meten
beroepsopleiding en ondersteunende therapie voor | % Rapport juni 2008
NAH-jongeren.
Uitvoerder: Pulderbos
Doelgroep: niet-aangeboren hersenletsel
INTERNATIONALE SAMENWERKING NAH * Opvolging van contacten die tijdens het najaar | 31/12/07 500 € NAH11
Inzicht verwerven in de expertise die in het 2007 tot stand kwamen.
buitenland wordt ontwikkeld middels samenwerking | * Samenwerking structureel vorm geven in 2008
met het Nederlandse Centrum Hersenletsels
Uitvoerder: Stuurgroep NAH
Doelgroep: niet-aangeboren hersenletsel
ZELFBEELD EN AUTISME * Projectvoorbereiding Bijgestuurde | A31
Een overzicht van de invloed van autisme op het begroting
zelfbeeld en ontwikkeling van mei 2008
methodieken/instrumenten
Uitvoerder: Autisme Centraal
Doelgroep: ASS
EXECUTIEVE FUNCTIES * Projectvoorbereiding najaar 2008 31/12/2009 | Bijgestuurde | A32
Project beoogt op termijn het trainen van begroting
executieve functies bij (rand)normaalbegaafde 2008
kinderen met ASS te verbeteren
Uitvoerder: Het Anker
Doelgroep ASS
PREVENTIE GEDRAGSPROBLEMEN * Het ontwikkelen van een leertraject (vorming, 30/09/08 13.423 € GP11
Ontwikkelen en implementeren van een denkkader training en supervisie) met betrekking tot het
voor preventie van gedragsproblemen bij kinderen toepassen van het ‘Reaction to Diagnosis
met een verstandelijke beperking. Interview’ en het gebruik van de

observatieschalen met betrekking tot

‘Emotionele Beschikbaarheid’ (cf. supra,

strategische doelstelling 2).

* Evaluatie
*  Bijsturing

Uitvoerder: hogeschool Gent * Rapport met beschrijving en evaluatie van het
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AANPASSING SCHOOLRIJPHEIDSPROEVEN * Projectvoorstel wordt in de loop van december | 31/12/09 Bijgestuurde | V6
DERDE KLEUTER VOOR BRAILLISTEN en januari in samenwerking met het coérdinaat begroting
Ontwikkelen en implementeren van een model rond verder uitgewerkt 2008
schoolrijpheid voor kleuters die aangewezen zijn op
braille
1.2. Niet bestaande expertise wordt ontwikkeld.
Doelstellingen Verwacht resultaat in 2008 Einddatum | Begroting
2008
Het accent van de werking voor 2008 ligt hoofdzakelijk op inzetbaar maken van ontwikkelde expertise en
verdere implementatie en verspreiding. Derhalve worden in 2008 geen ontwikkelingsprojecten opgestart.
1.3. Bestaande, nieuw ontwikkelde of geimporteerde expertise is inzetbaar.
Doelstellingen Verwacht resultaat in 2008 Einddatum Begroting
2008
SPORENBOEKIJE * Implementatie in andere provincies in de loop 31/12/2008 | 5.000 € NAH3
Codrdinatie in de zorg voor personen met niet- van 2008
aangeboren hersenletsel (of netwerk) * Opdracht provinciale coérdinatoren.
vergemakkelijken middels een “sporenboekje”.
Uitvoerder:PSWV Antwerpen
Doelgroep: niet-aangeboren hersenletsel
BIJSCHOLING BEROEPSGROEPEN NAH * Ontwikkelen van expertisenetwerk (experts en 31/03/08 7.000 € NAH7001

Ter beschikking stellen en bruikbaar maken van
basisinformatie met betrekking tot niet-aangeboren
hersenletsel middels informatie die is aangepast
aan medewerkers uit de thuiszorg.

Uitvoerder: SIG
Doelgroep: niet-aangeboren hersenletsel

thuiszorg) en feedbackgroep + stuurgroep
project.
Inventaris van noodzakelijke competenties
Inventaris noden en mogelijkheden werkveld.
Ontwikkelen van overeenkomstige
opleidingsdoelstellingen (in samenwerking met
andere projecten (NAH 7002 + NAH18))
* Opmaken van een aangepast vormingspakket
en compatibele instrumenten
% Train-the-trainers: opleiden van aantal mensen
die regionaal of in de hogescholen de opleiding
kunnen verzorgen.
% Ter beschikking stellen van het pakket:
= Online
= Expertisewinkel

* k% k
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CONCEPT VOORTGEZETTE OPLEIDING * inventarisatie noodzakelijke competenties 31/12/2008 | 12.500 € NAH7002
BACHELORS NAH vanuit verschillende disciplines door bevraging
Bestaande opleidingen (bachelors, voortgezette werkvloer
opleidingen) kennen de nah-specifieke * focusinterviews
competenties en kunnen opleidingen daaraan * verwerking resultaten in rapport
aanpassen. % verspreiden naar vormingsinstanties,
opleidingsinstellingen,....
Uitvoerder:PHL+KHLIim
Doelgroep: niet-aangeboren hersenletsel
BROCH. ALS HET THUIS NIET MEER KAN - A * Tekstmateriaal waarin de problematiek van 31/12/2008 | 5.000 € NAH1007
Professionelen beschikken over (ook voor plaatsing in een voorziening wordt beschreven
gebruikers) toegankelijke en noodzakelijke ten behoeve van professionelen die werken in
informatie met betrekking tot verschillende fasen in specifieke of algemene
het revalidatie- en reintegratieproces. tewerkstellingsorganisaties (residentiéle of
semi-residentiéle voorzieningen). 150 €

Uitvoerder: nog uit te zoeken * Tekstmateriaal is beschikbaar op de website
Doelgroep: niet-aangeboren hersenletsel
MINI PAS-ADD % Publicatie en verspreiding van het instrument 31/12/08 6.000 € GP2
Ter beschikking stellen van bruikbare diagnose- * Afronden wetenschappelijk onderzoek
instrumenten middels een vertaling buitenlands * Verspreiding gebruik instrument via
diagnostisch instrument. expertisewinkel
Uitvoerder: Stichting MM Delacroix
Doelgroep: gedragsproblemen
ONLINE HANDBOEK GEDRAGSPROBLEMEN * Tweede deel rond stemmingsstoornissen is 31/12/08 2.000 € GP3
Ter beschikking stellen van toegankelijke informatie klaar in oktober 2008
met betrekking tot de doelgroep middels een % Gebruik maken van materiaal studiedagen
handboek. stemmingsstoornissen aangevuld met reeds
Uitvoerder: bestaand materiaal
Doelgroep: gedragsproblemen
COMVOOR * Verfijnen van kennis rond gebruik en 31/12/08 2000 € + A25
* De deskundigheid van de professionelen in implementatie van het instrument verfijnen. expertisewin

toepassing van het testresultaat. % Overleg provinciale codrdinatoren i.f.v. analyse kel
* Verbeteren van de overdracht tussen testleiders en conclusies.

en begeleiders van de geteste personen. * Rapport met bevindingen en mogelijke verdere

* Promotie van de comvoor als aangepast
testinstrument.

Uitvoerder: DVC de Triangel i.s.m. provinciale

stappen (voor de stuurgroep autisme)

Jaarplan 2008 - Steunpunt Expertisenetwerken

18




codrdinatoren en codérdinaat (expertisewinkel)
Doelgroep: autisme

blinde kinderen met bijhorende handleiding/training

Uitvoerder: KMPI Spermalie
Doelgroep: visuele beperkingen

SENSIBLISERING KINDEROPVANG ASS Vorming van medewerkers kinderdagverblijven 30/04/2008 | 4.800 € A8
Sensibiliseren van medewerkers kinderopvang rond | omtrent gebruik van een gebruiksvriendelijk
belang vroegtijdige screening naar autisme. instrument ontwikkeld door UGent.
Uitvoerder: RUGent i.s.m. Stuurgroep Autisme en
werkveld.
Doelgroep: autisme
GOUDEN TIPS: WIJZE (AUTI)RAAD VAN Project is vervolg op de opmaak van een 31/12/08 4.000 € A9
TANTE KAAT “startersmap” voor organisaties die een
Implementeren van expertise inzake het uitbouwen | autismespecifieke map willen opstarten. Voor 2008
van een autismespecifieke werking. voorzien we:
% Forum op de website
* Actief onderhoud van het forum
Uitvoerder: De Hoeve * Tips en conclusies forum worden opgenomen in
Doelgroep: autisme de web-map.
MAP NAH % Actualisatie: 21/12/08 5.000 € NAHS5
* Hulpverleners kunnen de “map NAH" zo = Juridisch luik (website)
gebruiken dat deze map ondersteunend is ten = Sociale voorzieningen (website)
aanzien van gebruikers en hun netwerk. = Medicatie
* Map NAH bevat actuele informatie = Specifieke therapieén (website)
% Evaluatie van gebruik tot nog toe
* Handleiding:
= Theoretische achtergrond
= Concrete tips voor gebruik
= Uitwerking van educatieve sessies
= Ondersteunend materiaal voor
professionelen
Uitvoerder: * Evaluatie van mogelijke samenwerking met
Doelgroep: niet-aangeboren hersenletsel Nederland.
INSTRUCTIE DVD OVER Projectvoorstel wordt in de loop van december en Bijgestuurde | V7
BEGELEIDINGSTECHNIEKEN januari in samenwerking met het codrdinaat verder begroting
Instructie- DVD rond begeleidingstechnieken voor uitgewerkt 2008
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AANDACHTSPUNTEN IN DE BEGELEIDING VAN | Projectvoorstel wordt in de loop van december en Bijgestuurde | V3

BLINDE EN SLECHTZIENDE PERSONEN MET januari in samenwerking met het codrdinaat verder begroting

GEHEUGENSTOORNISSEN uitgewerkt 2008

Uitvoerder: De Markgrave vzw

Doelgroep: visuele beperkingen

WERKBOEK ROND BEGELEIDING VAN Projectvoorstel wordt in de loop van december en Bijgestuurde | V4

SLECHTZIENDE KLEUTERS januari in samenwerking met het coérdinaat verder begroting
uitgewerkt 2008

Uitvoerder: Centrum Ganspoel

Doelgroep: visuele beperkingen

WERKEN MET SENSO- TACTIELE Projectvoorstel wordt in de loop van december en Bijgestuurde | V5

PICTOGRAMMEN januari in samenwerking met het coérdinaat verder begroting
uitgewerkt 2008

Uitvoerder: Centrum Ganspoel

Doelgroep: visuele beperkingen

INFORMATIEPAKKET OUDERWORDENDE Projectvoorstel wordt in de loop van december en Bijgestuurde | V11

PERSONEN MET EEN VISUELE INPERKING januari in samenwerking met het coérdinaat verder begroting
uitgewerkt 2008

Uitvoerder: Brailleliga

Doelgroep: visuele beperkingen

ONTWIKKELEN VORMINGSPAKKET Projectvoorstel wordt in de loop van december en Bijgestuurde | V2

VOLWASSEN PERSONEN MET VISUELE januari in samenwerking met het codrdinaat verder begroting

PERCEPTIESTOORNISSEN IN HET KADER VAN | uitgewerkt 2008

NAH

Uitvoerder: Centrum Ganspoel
Doelgroep: visuele beperkingen
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2. Bestaande expertise om personen uit de doelgroep (en hun persoonlijk netwerk) zo optimaal mogelijk te ondersteunen wordt
zoveel en zo efficiént mogelijk ingezet in zoveel mogelijk organisaties die met deze personen in contact komen.

Dit veronderstelt:

- dat zoveel mogelijk professionelen met expertise bereid en in staat zijn deze te delen met andere professionelen;
- dat elke professioneel in Vlaanderen die (occasioneel dan wel permanent) personen uit de doelgroep (en hun netwerk)
ondersteunt is in staat om op een snelle en efficiénte wijze zicht te krijgen op bestaande inzetbare expertise;
- dat deze expertise efficiént en effectief ingezet wordt in zoveel mogelijk organisaties die in contact komen met personen uit
de doelgroepen en hun persoonlijk netwerk.

2.1. Zoveel mogelijk experten zijn bereid en in staat hun expertise te delen met andere

professionelen.
Doelstellingen Verwacht resultaat in 2008 Einddatum | Begroting
2008
NETWERKONTWIKKELING Zoveel mogelijk experten(organisaties) doen een 31/12/08 Zie onder 3. C1
Experten zijn overtuigd van de noodzaak van aanbod via de kennisgids.
expertise-uitwisseling. Zoveel mogelijk experten(organisaties) nemen deel
aan activiteiten en overlegfora van het Steunpunt
Uitvoerder: provinciale codrdinatoren + codrdinaat | Expertisenetwerken .
Doelgroepen: alle
NETWERK HOGESCHOLEN - BACHELORS *  De provinciale coérdinatoren beschikken over 31/12/08 C4
Basiswerkers verwerven tijdens hun (voortgezette) een netwerk waarin de verschillende relevante
opleiding voldoende informatie over de bachelorsopleidingen vertegenwoordigd zijn.
doelgroepen. * Inventaris van opleidingen/vormingen die
. L L relevant zijn voor onze doelgroepen
uitvoerder:provinciale codrdinatoren
doelgroep: alle
KENNISGIDS /SOCIALE KAART/WEBSITE *  Alle beschikbare informatie is ondergebracht in | 31/12/08 20.000 € Ccé
Optimalisering kennisgidsen, sociale kaart, 1 database
opleidingsaanbod, website i.f.v. toegankelijkheid *  Database is zeer gebruiksvriendelijk
doelgroepspecifieke informatie *

Uitvoerder: codrdinaat i.s.m. provinciale
codrdinatoren
Doelgroep: alle drie

Goede zoekmotor zodat doelgroepspecifieke
informatie makkelijk opvraagbaar is.
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2.2. Professionelen die (occasioneel dan wel permanent) personen uit de doelgroepen (en hun
netwerk) ondersteunen, zijn in staat op een snelle en efficiénte wijze zicht te krijgen op

bestaande inzetbare expertise.

Doelstellingen Verwacht resultaat in 2008 Einddatum | Begroting
2008

MATERIALENBEURS ADL Oost- Vlaanderen/ Organisaties die in contact komen met de 31/12/08 4.000 € A29
Antwerpen doelgroep kennen de gebruikte materialen en
Versterken van het netwerk rond de doelgroep methodieken inzake omgaan met ADL
middels een concrete activiteit die experten en
professionelen die in contact komen met de
doelgroep samenbrengt in de vorm
materialenbeurs.
Uitvoerder: PSWV Oost- Vlaanderen/ Antwerpen
Doelgroep: autisme
KENNISMAKINGSBEURS Vlaams- Brabant Organisatie beurs 31/12/08 4.000 € A30
Versterken van het netwerk rond de doelgroepen Medewerkers kennen collega’s uit andere GP18
middels een concrete activiteit die experten en voorzieningen
professionelen die in contact komen met de
doelgroepen samenbrengt in de vorm van een
kennismakingsbeurs.
Uitvoerder: PSWV Vlaams- Brabant
Doelgroep: autisme en gedragsproblemen
STUDIEDAG ONVOORSTELBAAR * In plenaire lezingen wordt het thema ‘autisme, | 18/04/08 1.500 € A33
ONVOORSPELBAAR _ verstandelijke beperking en (weerstand tegen)
Studiedag voor (professionele) begeleiders van verandering’ uitgediept.
personen met een Autismespectrumstoornis % Verder zullen er een aantal vrij te kiezen

lezingen zijn rond specifieke thema’s zoals

ondermeer: ‘P-ass-poort: beeldvorming van

personen met autisme om overgangen voor te

bereiden’, ‘Autisme, verstandelijke beperking

en rouwen’, ‘Autisme, houvast en hechting’,*
Uitvoerder: DVC De Triangel Autisme, verstandelijke beperking en
Doelgroep: autisme seksualiteit’, ...
VOORTGEZETTE OPLEIDING KLHIM Voortgezette opleiding NAH Limburg 31/12/08 1.400 € NAH15

Bekendmaking en promotie van
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doelgroepspecifieke opleidingen die i.s.m. SEN
worden georganiseerd.

Uitvoerder: codrdinaat
Doelgroep: niet-aangeboren hersenletsel

DAGELIJKS LEVEN IN HANDEN NEMEN
Thuiszorgmedewerkers kunnen personen met een
NAH activeren om deel te nemen aan ADL.
Uitvoerder: De Heide

Doelgroep: niet-aangeboren hersenletsel

* *

Uitwerken vormingspakket
implementatie

31/12/08

7.800 €

NAH24

STUDIEDAG DWANG EN DRANG

Begeleidend personeel en stafmedewerkers
beschikken over een referentiekader om
gedragsproblemen van gebruikers te benaderen.
Uitvoerder : codrdinaat

Doelgroep: gedragsproblemen

Materiaal van deze studiedagen (2) is ook 31/12/08

voorbereidend materiaal voor het online-

handboek

Studiedagen vinden plaats in november 2008

10.000 €

GP18

CONGRES NAH

Ter beschikking stellen van zoveel mogelijk
informatie met betrekking tot actuele
ontwikkelingen in het onderzoek naar en
zorgverlening aan personen met niet-aangeboren
hersenletsel, middels een congres.

Uitvoerder: codrdinaat

Doelgroep: niet-aangeboren hersenletsel

* *

Thema’s worden verder verfijnd

Congres vindt plaats in november 2008

31/12/008

5.000 €

NAH20

VRIJHEIDSBEROVENDE MAATREGELEN
Professionelen uit diverse sectoren zijn op de
hoogte van de wijze waarop men in andere
voorzieningen omgaat met zware
gedragsproblemen en agressie.

Uitvoerder: pswv Limburg
Doelgroep: gedragsproblemen

Plan van aanpak
Uitvoering

31/12/08

5.000 €

GP13

PREVENTIE GEDRAGSPROBLEMEN

Ontwikkelen en implementeren van een denkkader
voor preventie van gedragsproblemen bij kinderen
met een verstandelijke beperking.

Uitvoerder: hogeschool Gent

Publicatie rapport
Verspreiding resultaten via

= Deelname aan workshops
= Gastcolleges

= studienamiddag

31/12/08

Zie boven

GP11
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Doelgroep: gedragsproblemen

Inventariseren van lacunes inzake aanbod en
kwaliteit van meetinstrumenten die gebruikt
(kunnen) worden in behandeling en revalidatie van
personen met nah.

Uitvoerder: Arbeids Consulting Team BVBA
en Provinciale Hogeschool Limburg
Doelgroep: nah

voorjaar 2008
* Matrix uitbreiden na feedback

STUDIEDAG GGZ/GHZz * Studiedag voor Oost- en West-Vlaanderen 31/12/08 5.000 € GP16
Bevorderen van de samenwerking tussen * Opvolging door de stuurgroep i.f.v. een
geestelijke gezondheidszorg en gehandicaptenzorg bijkomend initiatief.
Uitvoerder: pswv Oost- en West-Vlaanderen
Doelgroep: gedragsproblemen
OPLEIDING EN IMPLEMENTATIE HAPTICS Projectvoorstel wordt in de loop van december en Bijgestuurde | V1
januari in samenwerking met het coérdinaat verder begroting
Uitvoerder: Anna Timmerman vzw uitgewerkt 2008
Doelgroep: visuele beperkingen
WERKGROEPEN VISUS Projectvoorstel wordt in de loop van december en Bijgestuurde | V12
januari in samenwerking met het codrdinaat verder begroting
Uitvoerder: Dominiek Savio Instituut uitgewerkt 2008
Doelgroep: visuele beperkingen
2.3. De expertise wordt efficiént en effectief ingezet in zoveel mogelijk organisaties die in
contact komen met de doelgroepen (en hun persoonlijk netwerk)
Doelstellingen Verwacht resultaat in 2008 Einddatum Begroting
2008
TEWERKSTELLING AUTISME: * Verder werken rond implementatie: 31/12/08 Expertise- A22
medewerkers van diensten die betrokken zijn bij de - verspreiding goede praktijkengids winkel
arbeids(re)integratie van personen met ASS zijn in stimuleren
staat om aangepaste instrumenten te gebruiken in - mogelijkheid onderzoeken om workshops
contacten met werkgevers en personen met ASS verder te blijven aanbieden indien hier
vraag voor is
Uitvoerder: GOCI en De Kiem
Doelgroep: autisme
INVENTARIS MEETINSTRUMENTEN NAH * Matrix online beschikbaar stellen met forum in 31/12/08 Zie boven NAH 16
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INTERCASA IN COMMUNICATIE * Verspreiding van de methodiek via provinciale 31/12/08 3.000 € GP14
Bevorderen van effectieve oplossingen voor bijeenkomsten
vastgelopen begeleidingssituaties middels de * Verspreiding bekendmakingsbrochure
verspreiding van de intercasamethodiek. * Uitbreiding van het intercasanetwerk
Uitvoerder: PSWV Oost- Vlaanderen
Doelgroep: gedragsproblemen
COMVOOR * Uitwerken handelingsprotocol COMVOOR en 31/12/08 Zie boven A25
uitproberen in provinciale intervisiegroepen
Uitvoerder: DVC de Triangel i.s.m. provinciale Na proefdraaien verdere promotie van
codrdinatoren en codrdinaat (expertisewinkel) implementatie comvoorresultaten en
Doelgroep: autisme consequenties voor handelingsplan (via
expertisewinkel).

EXPERTISEWINKEL *  Zoveel mogelijk organisaties doen in het kader | 31/12/06 30.000 € per | Al19,
Diepgaandere integratie van expertise met van de uitwisselingsmodule een beroep op doelgroep NAH13,
betrekking tot de doelgroepen middels het expertorganisaties om hen bij te staan GP7,
stimuleren van organisaties om een beroep te doen | * pgntal aanmeldingen vanuit (intersectorale) V8
op experten op de werkvloer. werk en overleggroepen stijgt.

- advies

- bezoek

- training

- stage

- workshops

- reflectieve leermethodieken

- studiedagen

- thematisch overleg
uitvoerder:codrdinaat
doelgroep: alle
BROCH. INTEGRATIE ARBEIDSMARKT - B * Verspreiding brochure 31/12/2008 NAH1004

Professionelen beschikken over (ook voor
gebruikers) toegankelijke en noodzakelijke
informatie met betrekking tot verschillende fasen in
het revalidatie- en reintegratieproces.

Uitvoerder: provinciale samenwerkingsverbanden

* Door provinciale co6érdinatoren
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Doelgroep: niet-aangeboren hersenletsel

GEDRAGSPROBLEMEN

* Realiseren van een vraaggericht aanbod op
maat voor jongeren die zowel een aanbod nodig
hebben vanuit de sector VAPH als vanuit de
BJB.

* Voorkomen van fenomeen van “draai-
deurcliénten”.

* kunnen deze verbeteringen geimplementeerd
worden

* is er een dossier voor SEN met inhoudelijke
aanbevelingen inzake kennismanagement
(welke competenties zijn nodig, hoe verwerven,
hoe implementeren)

BROCH. TERUG NAAR HUIS - B * Verspreiding brochure 31/12/2008 NAH1006
Professionelen beschikken over (ook voor * Door provinciale co6érdinatoren
gebruikers) toegankelijke en noodzakelijke
informatie met betrekking tot verschillende fasen in
het revalidatie- en reintegratieproces.
Uitvoerder: provinciale samenwerkingsverbanden
Doelgroep: niet-aangeboren hersenletsel
BROCH. ALS HET THUIS NIET MEER KAN - B * Brochure met betrekking tot opname in 31/12/2008 | Zie boven NAH1007
Professionelen beschikken over (ook voor residentiéle of semi-residentiéle zorg.
gebruikers) toegankelijke en noodzakelijke % Bekendmaking van de brochure in vijf
informatie met betrekking tot verschillende fasen in provincies
het revalidatie- en reintegratieproces. * Doelgroep brochure is op de hoogte van de
Uitvoerder: nog uit te zoeken wijze waarop ze deze brochure kunnen
Doelgroep: niet-aangeboren hersenletsel gebruiken in de eigen praktijk.
Consulentenwerking * Behandelen van de aangeboden casussen 31/12/08 60.000 € GP 17
* Rapporteren van alle relevante
informatie/signalen met betrekking tot de nood
aan deskundigheidsontwikkeling en
verspreiding (opgelegde registratie)
* Waar nodig het expertisenetwerk aanspreken en
stimuleren om mee te werken aan de
implementatie van expertise in het werkveld
* Organisaties te verwijzen naar de provinciale
codrdinator voor kennismaking met de
Uitvoerders: PC St-Kamillus, CGG Prisma, DVC expertisewinkel of gegevens van relevante
Zwart Goor, CGG Waas en Dender personen in organisaties door te geven aan de
Doelgroep: gedragsproblemen provinciale codrdinator.
VRAAGGERICHT AANBOD Op het einde van het project: 30/04/08 Zie boven GP10
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Uitvoerder:
Doelgroep gedragsproblemen

3. De realisatie van de opdrachten beschreven onder punt 1 en 2 wordt ondersteund door het codrdinaat en de provinciale
coordinatoren. Dit voorwaardenscheppend werk veronderstelt:
- goed uitgebouwde netwerken waardoor Steunpunt Expertisenetwerken een actueel overzicht behoudt op de beschikbare en
gevraagde (noden en behoeften van het werkveld) expertise middels:
o inzet van provinciale codordinatoren die de provinciale netwerken ondersteunen.
o een efficiénte organisatie van de netwerkstructuur
o trefzekere communicatie- en overlegstructuren.
- systematiseren van de methodische expertise (inzake expertiseopbouw en uitwisseling, kennismanagement) en ter
beschikking stellen aan experten die projecten en activiteiten uitvoeren.
- Methodisch ondersteunen van projectuitvoerders
-  Voorbereidend werk voor de uitvoering van (projecten uit) het beleidsplan/jaarplan
- __een performante organisatie die in 2008 prioritair oog heeft voor:

Doelstellingen Verwacht resultaat in 2008 Einddatum Begroting
2008
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PROVINCIALE SAMENWERKINGSVERBANDEN
Opbouw en onderhoud van actieve
expertisenetwerken en provinciale
samenwerkingsverbanden

Uitvoerder: codrdinaat + provinciale
samenwerkingsverbanden en netwerken +
provinciale codérdinatoren

Doelgroep: alle

Actieve netwerken die:

* bottom-up materiaal leveren voor de realisatie
van de doelgroepspecifieke werking van het
Steunpunt Expertisenetwerken.

* Jaarplannen mee vorm geven

* Participeren aan activiteiten en overleg van het
Steunpunt Expertisenetwerken

% Signalen van het werkveld analyseren en
vertalen in actiepunten voor het Steunpunt
Expertisenetwerken

* Doelgroepspecifieke inhoudelijke expertise
ontwikkelt en verspreidt

EXPERTISENETWERKEN VOOR METHODISCHE
ONDERSTEUNING IVM LEREN

Uitvoerder: codrdinaat + provinciale coérdinatoren
Doelgroep: alle

5. Netwerken van VTO-verantwoordelijken:
inventarisatie VTO-noden + mee zoeken naar
aangepaste manieren om de werkvloer te
bereiken

6. Netwerken van experten die meewerken aan de
uitbouw van de expertisewinkel: inventarisatie
van knelpunten met betrekking tot de
doelstellingen van de expertisewinkel.

7. Inventaris van methoden en technieken om
expertise op te bouwen en te ontwikkel

INHOUDELIJKE EXPERTISENETWERKEN

Uitvoerder: provinciale codrdinatoren
Doelgroep: alle

8. Doelgroepspecifieke inhoudelijke expertise rond
een veelheid van thema’s en problematieken
inventariseren, ontwikkelen en verspreiden.

9. Faciliteren door provinciale coérdinatoren

METHODISCHE ONDERSTEUNING VAN DE
UITVOERING VAN DE DOELGROEPSPECIFIEK
(JAAR)PLANNEN

10.0p vraag van de stuurgroepen zorgt het
coodrdinaat voor inhoudelijke
terreinverkenningen (zie verder) en
probleemanalyse.

11.0m de implementatie van projectresultaten te
verankeren ontwikkelt het codrdinaat een eigen
netwerk van thematisch of
probleemgespecialiseerde (koepel)organisaties.
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12.Methodische ondersteuning van
projectuitvoerders in alle fasen van hun project

ONTWIKKELEN VAN WEBSITE EN VIRTUELE Voor 2008 liggen de prioriteiten bij: 31/12/08 Zie ook
WERKRUIMTE VOOR GROEPEN OP HET 1. uitbouw van provinciale pagina’s met actuele boven
TERREIN regionale informatie
2. toegankelijke en bruikbare inventaris van + personeels-
expertise en experten kost
3. gebruiksvriendelijkere site op basis van een webadmini-
evaluatie strator
4. snel actualiseren van de aangeboden informatie
middels administrator
Uitvoerder: codrdinaat i.s.m. de provinciale 5. een virtueel kantoor toegankelijk voor het
codrdinatoren codrdinaat, provinciale codrdinatoren,
Doelgroep: alle stuurgroepen, bestuur en werkgroepen op het
terrein
ORGANISATIEONTWIKKELING COMMUNICATIEPLAN 31/12/08
Betere afstemming van de organisatiestructuur en - Uitgewerkte (intern) communicatieplan is
instrumenten op de uitvoering van de opdracht van goedgekeurd door de raad van bestuur.
de organisatie: - Implementatie.
VISIEONTWIKKELING
- Uitwerken van een duidelijke visie en missie in
functie van het nieuwe beleidsplan
BELEIDSPLAN
- opstarten van de werkzaamheden voor de
opmaak van een nieuw beleidsplan 2009-2014
- opmaken van stand van zaken met betrekking
Uitvoerder: codrdinaat tot uitvoering beleidsplan 04-08
Doelgroep: alle verder uitwerken van indicatoren
VOORBEREIDEN WERK VOOR DE UITVOERING VAN BELEIDSPLAN/JAARPLAN
OVERGANG ONDERWIJS EN TEWERKSTELLING | * Inventaris van goede praktijken/ knelpunten 30/04/08 8.000 € A28

Projectvoorbereiding met als doel inventaris van

% Contact met betrokken sectoren/actoren
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bestaande praktijken en problemen met het oog op
projectafbakening

Uitvoerder: codrdinaat

Doelgroep: ASS

Zowel op beleidsniveau als op de werkvloer

VRIJE TIJDSBESTEDING VOOR MENSEN MET * Niet ingevoerd in 2007 wegens gebrekkige 31/08/08 1.000 € A24
ASS voorbereiding

* Opzetten van een overleg in functie van
Uitvoerder: codrdinaat probleemanalyse en mogelijk project
Doelgroep: autisme
“"BESCHERMDE"” TEWERKSTELLING EN NAH * Opvolging van het project NAH17 (studiedag 31/12/07 500 € NAH23
Bevorderen van de maatschappelijke (re)integratie arbeidszorg najaar 2007)
van personen met nah via deelname aan arbeid (in
ruime zin) door.
Uitvoerder: codrdinaat i.s.m. Stuurgroep NAH-
Limburg
Doelgroep: niet-aangeboren hersenletsel
DIAGNOSTIEK ASS * Implementatie inzichten projecten A17 en A16 31/12/08 2.000 € A27
Bevorderen van de kwaliteit van diagnostiek ASS * Bekendmaking protocol via website
bij volwassenen en kinderen. * Ondersteunen van werkgroepen rond

diagnostiek

Uitvoerder: codrdinaat * Onderzoeken of vervolgtraject mogelijk is in
Doelgroep:autisme 2008
SCREENING ASS - CLB-TEAMS MET * onderzoeken vervolgtraject (voornamelijk rond | 31/12/08 1.500 € Al5
KLEUTERWERKING implementatie stappenplan bij andere sectoren)
Betere screening ASS bij kleuters door * netwerkverruiming ondersteunen
implementeren screeningsprocedure in
kleuteronderwijs en opheffen organisatorische
drempels.
Uitvoerder: codrdinaat i.s.m. koepels CLB’s en
provinciale samenwerkingsverbanden
Doelgroep: autisme
NIEUWE METHODIEKEN VOOR NAH- * Overleg met aantal organisaties die methodiek | 31/12/08 2.500 € NAH22

SPECIFIEKE SETTINGS
Organisaties die werken met specifieke doelgroepen
hebben inzicht in de consequenties van de

van PTP,“hooi op je vork” of andere
methodieken invoerden in het verleden.
Uitwerken project dat zeker moet resulteren in
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invoering van nieuwe, gebruikersgerichte
methodieken.

een inventaris van:

= Knelpunten

= Voorwaardenscheppende factoren

= noodzakelijke organisatorische
veranderingen

= noodzakelijke veranderingen inzake aanpak
van gebruikers

* Daaraan gekoppeld volgt een disseminatiefase
waarin de expertise van deze organisaties

Uitvoerder: codrdinaat wordt gedeeld met geinteresseerde
Doelgroep: niet-aangeboren hersenletsel organisaties.
ONDERSTEUNING VOOR BEGELEIDERS * Opzetten van provinciaal overleg in functie van | 31/12/08 NAH25
LOTGENOTENGROEPEN behoefteninventarisatie
Uitvoerder: provinciale codrdinatoren % Cobrdinatie van de resultaten over de
Doelgroep: niet-aangeboren hersenletsel provincies heen

* Indien nodig uitwerken project
NAH EN PSYCHIATRIE * Opzetten overleg in functie van 31/12/2008 | 2.000 € NAH26
Medewerkers uit de VAPH-organisaties leren probleemanalyse
omgaan met mensen met een NAH en bijkomende % Synthese en voorstel van aanpak
psychiatrische problematiek.
Uitvoerder: codrdinaat
Doelgroep: niet-aangeboren hersenletsel
LEVENSBEEINDIGING EN NAH * Opzetten overleg in functie van 31/12/2008 | 2.000 € NAH27
Medewerkers uit NAH-specifieke settings gaan op probleemanalyse
een adequate manier om met vragen omtrent * Synthese en voorstel van aanpak

levensbeéindiging van mensen met een NAH.
Organisaties gaan kwaliteitsvol om met
medewerkers die betrokken raken in een proces
van levensbeéindiging van gebruikers.
Uitvoerder: codrdinaat

Doelgroep: niet-aangeboren hersenletsel
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BEGROTING

In de begroting 2008 (bijlage 3) vindt u de financiéle vertaling van de voorziene acties en
projecten.

Met talloze projectuitvoerders op het terrein blijft het een moeilijke zaak om alle op stapel
staande inspanningen een realistische financiéle vertaling te geven. Minder dan projecten
goed begroten - daarin zijn we ondertussen beter onderlegd - blijft de timing en opstart
van projecten een probleem.

Een consequente opvolging en een trimestriéle tussentijdse evaluatie moeten ons toelaten
om in de loop van een werkjaar ook financieel beter bij te sturen. Het codrdinaat werkt
daartoe aan een betere afstemming van evaluatie en adminstratieve/financiéle opvolging.

In vergelijking met vorig jaar vallen een aantal wijzigingen in de begroting op.

Deze wijzigingen zijn voor een groot deel te verklaren met de indienstneming van de vijf
provinciale coérdinatoren. Daarmee verhogen een aantal personeelsgebonden uitgaven
(kantoormateriaal, telefoonkosten, huur lokalen, vervoerskosten, lonen, sociaal
secretariaat, team ...).

= In de begroting 2007 hadden we een substantieel bedrag voorzien voor
aanpassingen aan de website. Gezien deze operatie in 2007 beperkt is gebleven tot
een verandering van webhost en een nieuwe “look”, voorzien we de uitgave voor
een fundamentele aanpassing in het werkjaar 2008.

= Wat betreft de specifieke uitgaven voor de doelgroepen weerhouden we vanaf nu

nog enkel de projecten en de expertisewinkel. Alle andere uitgaven worden mee

opgenomen in de algemene uitgaven (bijvoorbeeld website-administratie en

toelagen provinciale samenwerkingsverbanden zit in lonen, vergaderkosten onder

verbruik vergaderingen of huur lokalen).

= Het voorwaardenkader voor het gebruik van de expertisewinkel werd recent
aangepast, met het oog op een vlotter gebruik door provinciale
samenwerkingsverbanden en informele (intersectorale) werkgroepen. Ook het
intervisieproject werd recent positief geévalueerd en ondergebracht in de
expertisewinkel.
Met het oog daarop werd het voorziene bedrag in vergelijking met de
bijgestuurde begroting van mei 2007, substantieel verhoogd.

= Wat betreft de projectuitgaven kunnen we stilaan spreken over een tweejarige
cyclus: projectenuitvoerders redden het zelden binnen 1 werkjaar. Tussen
formele goedkeuring en start van een project is er meestal nood aan een drietal
maanden om projecten in samenspraak met het Steunpunt verder te verfijnen en
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op punt te stellen. Daarnaast is de voorziene implementatieperiode meestal
ontoereikend.

Daardoor zijn heel wat experten en deskundigen niet elk jaar opnieuw in de
mogelijkheid om deel te nemen aan projecten.

Dat vertaalt zich in 2008 in minder nieuwe projecten en een sterk accent op
implementatie van de resultaten van projecten van vorig jaar.

Deze begrotingsopmaak maakt iets minder zichtbaar dat het grootste deel van de uitgaven
(circa 80%) rechtstreeks te maken hebben met de uitvoering van het jaarplan. Naast de
projecten en de expertisewinkel gaat het immers ook om een groot deel van de lonen
(webadministratie, administratie expertisewinkel, ondersteuning projecten en provinciale
codrdinatoren zijn samen goed voor quasi 3/4% van de loonuitgaven) en een deel van
diensten en diverse goederen (huisvesting en uitrusting provinciale codrdinatoren).
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BIJLAGE 3: BEGROTING 2008

voorstel begroting 2008

COORDINAAT AUTISME NAH VGBG VH VZW GLOBAAL
| INKOMSTEN
Subsidies 155.197,00 EUR| 116.398,00 EUR| 116.398,00 EUR 116.398,00 EUR| 116.398,00 EUR 620.789,00 EUR
terugname uit voorzieningen
Intresten 1.250,00 EUR 1.250,00 EUR 1.250,00 EUR 1.250,00 EUR 1.250,00 EUR 6.250,00 EUR
TOTAAL 156.447,00 EUR| 117.648,00 EUR| 117.648,00 EUR 117.648,00 EUR | 117.648,00 EUR 627.039,00 EUR
| UITGAVEN
Diensten en diverse goederen
Huur/diensten bedrijvencentrum 15.700,00 EUR 15.700,00 EUR
Huur lokaties provinciale codrdinatoren 12.000,00 EUR 12.000,00 EUR
Huur lokalen 2.000,00 EUR 2.000,00 EUR
Verbruik vergaderingen 1.000,00 EUR 1.000,00 EUR
Uitbesteed werk 2.000,00 EUR 2.000,00 EUR
Erelonen en honoraria 1.200,00 EUR 1.200,00 EUR
Sociaal secretariaat 3.000,00 EUR 3.000,00 EUR
Dienst maaltijdcheques 500,00 EUR 500,00 EUR
Boekhouding 4.000,00 EUR 4.000,00 EUR
Revisor 2.000,00 EUR 2.000,00 EUR
Kopies en drukwerk 1.000,00 EUR 1.000,00 EUR
Verzendingskosten 500,00 EUR 500,00 EUR
Kantoormateriaal 4.000,00 EUR 4.000,00 EUR
Telefonie 5.000,00 EUR 5.000,00 EUR
Staatsblad 440,00 EUR 440,00 EUR
Herstelling en onderhoud 500,00 EUR 500,00 EUR
Documentatie en abonnementen 1.500,00 EUR 1.500,00 EUR
BA bestuurders 630,00 EUR 630,00 EUR
Omnium dienstverplaatsingen 1.000,00 EUR 1.000,00 EUR
Verzekering BA 170,00 EUR 170,00 EUR
Inboedelverzekering 220,00 EUR 220,00 EUR
Brandverzekering 500,00 EUR 500,00 EUR
Gemeen recht VW 100,00 EUR 100,00 EUR
Verplaatsingskosten coordinaat 3.000,00 EUR 3.000,00 EUR
verplaatsingskosten raad van bestuur 3.000,00 EUR 3.000,00 EUR
verplaatsingskosten provinciale
coordinatoren 12.000,00 EUR 12.000,00 EUR
Onkostenvergoedingen 8.000,00 EUR 8.000,00 EUR
Representatiekosten 2.500,00 EUR 2.500,00 EUR
Verblijf 2.000,00 EUR 2.000,00 EUR
Lidmaatschappen 1.000,00 EUR 1.000,00 EUR
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Huur website
aanpassingen website
PR en huisstijl
Externe begeleiding

Specifieke uitgaven doelgroepen

3.000,00 EUR
20.000,00 EUR
2.500,00 EUR
2.500,00 EUR

3.000,00 EUR
20.000,00 EUR
2.500,00 EUR
2.500,00 EUR

118.460,00 EUR

118.460,00 EUR

Forfait werkingskosten

bijdragen loon provinciale codrdinatoren

Website-administratie
Projecten

Bezoldigingen en soc. lasten

-24.000,00 EUR
-300.000,00 EUR
8.000,00 EUR
-28.000,00 EUR

6.000,00 EUR
75.000,00 EUR
2.000,00 EUR
59.300,00 EUR

6.000,00 EUR
75.000,00 EUR
2.000,00 EUR
92.609,00 EUR

6.000,00 EUR
75.000,00 EUR
2.000,00 EUR
138.347,00 EUR

6.000,00 EUR
75.000,00 EUR
2.000,00 EUR
34.460,50 EUR

16.000,00 EUR
296.716,50 EUR

-344.000,00 EUR

142.300,00 EUR

175.609,00 EUR

221.347,00 EUR

117.460,50 EUR

312.716,50 EUR

Loonkosten
Verzekering AO
Bedrijfsgeneeskunde
Groepsverzekering
Maaltijdcheques
Verplaatsingskosten

Afschrijvingen
Afschrijving website (2j)

405.000,00 EUR

405.000,00 EUR

405.000,00 EUR

405.000,00 EUR

Afschrijving IT kantoor (3j) 3.300,00 EUR 3.300,00 EUR
Afschrijving meubilair (10j) 300,00 EUR 300,00 EUR
Nieuwe afschrijvingen 2.500,00 EUR 2.500,00 EUR
6.100,00 EUR 6.100,00 EUR

Andere werkingskosten
Roerende voorheffing 450,00 EUR 187,50 EUR 187,50 EUR 187,50 EUR 187,50 EUR 1.200,00 EUR
Vorming 3.500,00 EUR 2.500,00 EUR
3.950,00 EUR 187,50 EUR 187,50 EUR 187,50 EUR 187,50 EUR 3.700,00 EUR

Financiéle kosten

Bankkosten 150,00 EUR 100,00 EUR
100,00 EUR 100,00 EUR
TOTAAL 189.610,00 EUR | 142.487,50 EUR| 175.796,50 EUR 221.534,50 EUR| 117.648,00 EUR 846.076,50 EUR
| RESULTAAT 2007 -33.163,00 EUR | -24.839,50 EUR| -58.148,50 EUR| -103.886,50 EUR -219.037,50 EUR
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BIJLAGE 4: BEGROTING 2008 - DETAIL DOELGROEPEN

Hieronder vindt u de gedetailleerde begroting voor de post “projecten” per doelgroep.

AUTISME _ AUTISME
Projecten
communicatie ASS en verstandelijke beperking Al
psycho-educatie A3
dynamische beeldvorming A4
kinderopvang A8 4.800,00 EUR
startersmap autismespecifieke werking A9 4.000,00 EUR
materialenbeurs oost-vlaanderen Al1l
intervisie Al12
huisartsen vlaams-brabant Al13
screening CLB Al5 coordinaat
diagnose WVL Al6
diagnostiek volwassenen Al7
expertisewinkel A19 30.000,00 EUR
materialenbeurs WVL A21
reintegratie arbeidsmarkt A22 expertisewinkel
sensorisch profiel A23
inclusief vrijetijdsaanbod A24 1.000,00 EUR
comvoor A25 2.000,00 EUR
bijscholing beroepsgroepen A26
diagnostiek A27 2.000,00 EUR
overgang onderwijs tewerkstelling A28 8.000,00 EUR
materialenbeurs oost-vlaanderen en antwerpen A29 4.000,00 EUR
kennismakingsbeurs vlaams-brabant A30 2.000,00 EUR
zelfbeeld en autisme A31 te begroten
executieve functies A32 te begroten
onvoorstelbaar onvoorspelbaar A33 1.500,00 EUR
TOTAAL PROJECTEN 59.300,00 EUR
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NIET-AANGEBOREN

NIET-AANGEBOREN HERSENLETSELS HERSENLETSELS
vto-noden NAH1
studiedag hoofdlijnen NAH2
sporenboekje NAH3 5.000,00 EUR
website NAH4
map nah NAH5 5.000,00 EUR
casemanagement NAH6
bijscholing thuiszorg | NAH7001 7.000,00 EUR
bijscholing bachelors | NAH7002 12.500,00 EUR
symposium NAH8
doorlichting organisatiebeleid NAH9
brochure terug aan het werk | NAH1004
brochure terug naar huis | NAH1006
brochure wat als het thuis niet meer kan | NAH1007 5.000,00 EUR
internationale samenwerking NAH11 500,00 EUR
kennisgids NAH12
expertisewinkel NAH13 30.000,00 EUR
intervisie NAH14
voortgezette opleiding khlim NAH15 1.400,00 EUR
meetinstrumenten NAH16 5.236,00 EUR
arbeidszorg NAH17
competentieprofielen NAH18
executief functioneren NAH19 1.173,00 EUR
congres NAH20 5.000,00 EUR
thuisbegeleidingsmethodiek NAH21
nieuwe methodieken NAH22 2.500,00 EUR
beschermde tewerkstelling en nah NAH23 500,00 EUR
dagelijks leven in handen nemen NAH24 7.800,00 EUR
ondersteuning begeleiders lotgenotengroepen NAH25 provinciale codrdinatoren
nah en psychiatrie NAH26 2.000,00 EUR
levensbeeindiging en nah0 NAH27 2.000,00 EUR

TOTAAL PROJECTEN

92.609,00 EUR
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GEDRAGSPROBLEMEN GEDRAGSPROBLEMEN
GP1
mini pas add GP2 6.000,00 EUR
online handboek GP3 2.000,00 EUR
(GP®6) actualiseren kennisgids GP4
stemmingstoornissen GP5
websiteadministratie GP6
expertisewinkel GP7 30.000,00 EUR
GP8
mhid-congres GP801
intervisie GP9
integraal handelingsplan GP10 3.924,00 EUR
preventie GP11 13.423,00 EUR
studiedag label jars GP12
vrijheidsberovende maatregelen GP13 5.000,00 EUR
intercasamethodiek GP14 3.000,00 EUR
psychotherapie GP15
studiedag ggz-ghz GP16 5.000,00 EUR
consulentenwerking GP17 60.000,00 EUR
studiedag dwang en drang GP18 10.000,00 EUR
TOTAAL PROJECTEN 138.347,00 EUR
VISUELE BEPERKING VISUELE BEPERKING
studiedag haptics \"Al
vormingspakket slechtzienden en nah V2
begeleiding slechtzienden met geheugenstoornissen V3
werkboek begeleidin slechtziende kleuters V4
senso-tactiele pictogrammen V5
schoolrijpheid kleuters V6
instructiedvd begeleidingstechnieken V7
expertisewinkel V8
europese samenwerking V9
congres visus V10
infopakket ouderwordende personen met VP Vi1
werkgroep visus Vi2

TOTAAL PROJECTEN
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